
 

 

（様式第 2 号） 

SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

              

              

令和３年７月○日    

住所    ○○市○○町○○番地 

企業名  株式会社□□ 

代表者  △△ △△      

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念である「すべての人々が幸せを感じられる社会の実現」は、SDGs の達成と目的を同じく

するものであり、社員一人ひとりがそのことを自覚し、それぞれの役割を果たしていくことにより、SDGs

の達成に貢献していきます。 

 

３側面 

（主な分

野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

☑環境 

☐社会 

☐経済 

・製造工程において排出されるCO
2

排出量削減 

・CO
2
排出量の 50％削減 

（2020 ▲t ⇒ 2030 ●t） 
 

☐環境 

☑社会 

☑経済 

・女性の管理職比率を引き上げ 

・女性の管理職比率の

20％増加 

（2020 ▲% ⇒ 2030 ●%） 

 

☑環境 

☐社会 

☑経済 

・地元の木材を活用した新商品開

発 

・地元木材活用の商品数増

加 

（2020 ▲商品 

⇒ 2030 ●商品） 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 

 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 

 にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、長野県 SDGｓ推進企業情報 

サイト（NAGANO SDGs BUSINESS PORTAL）で公表してください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

記載例 

■「SDGs達成に向けた重点的な取組」 

・（様式第３号）「SDGs達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた内容を

踏まえ、SDGsの達成に向けて、重点的に取り組んでいく項目（目標）を記載してく

ださい。 

 

■「2030年に向けた指標」 

・「SDGs達成に向けた重点的な取組」として記載した項目の 2030年の指標について数 

値目標を設定し記載してください。 

記載方法 

・本様式に記載いただいた内容を登録に合わせてＨＰ等で公表させていただきます。 

 

■「SDGs達成に向けた経営方針等」 

・持続可能な開発目標である SDGsの達成に向けた、企業・団体の経営（運営）方針、 

経営（運営）理念等について記載してください。 

■「重点的な取組及び指標の進捗状況」 

・この欄は、登録時（初年度）の記載は不要ですが、登録後は年１回以上の進捗管理

に合わせて状況を記載（更新）し長野県 SDGｓ推進企業情報サイト（NAGANO SDGs 

BUSINESS PORTAL）で公表してください。 

 【記載例】 

 ・各部署で年１回 CO2排出量を測定、ＨＰで公表 ○％削減（2020→2021） 

 ・部課長への登用、女性管理職比率をＨＰで公表 ○％に引き上げ（2020→2021） 

 ・「△△」、「□□」など○件の新商品を開発（2020→2021） 

■「３側面（主な分野に✔）」 

・「SDGs達成に向けた重点的な取組」に記載した項目が「環境」、「社会」、「経済」の３

側面のいずれに該当するか、チェックを付してください。取組が複数の分野にまた

がる場合は、複数にチェックを入れてください。 


